Ministério da Economia
Secretaria Especial de Desestatiza¢do, Desinvestimento e Mercados
Secretaria de Coordenacdo e Governancga das Empresas Estatais

FORMULARIO “A”
Cadastro de Administrador - Diretor ou Conselheiro de Administracdo
Empresa de Maior Porte

Verificagdo dos requisitos e vedacdes legais e estatutdrios exigidos para a indicagcdo de Administrador - Conselheiro de
Administracdo ou Diretor - de empresa estatal cuja receita operacional bruta seja igual ou superior a RS 90 milhdes.
Formulario elaborado em conformidade com a Lei n? 13.303, de 30 de junho de 2016, e com o Decreto n2 8.945, de 27
de dezembro de 2016.

Importante

(i) Todas as folhas deste formulario devem ser rubricadas/assinadas pelo indicado(a), a excecdo da tltima, que deve
necessariamente contemplar sua assinatura. O formulario pode ser assinado por meio digital (Portaria SEST/SEDDM/ME N2
10.397, de 26 de agosto de 2021).

Depois de preenchido, rubricado e assinado, o formuldrio deve ser escaneado e compord arquivo Unico juntamente
com a documentagdo comprobatdria das qualificacdes/experiéncias declaradas em seusitens 14, 15, 17 e 18.

(i) Conforme determina os §§ 12 e 22 do art. 30 do Decreto n2 8.945/16, os requisitos deverdo ser comprovados
documentalmente e serd rejeitado o formulario que ndo estiveracompanhado dos documentos comprobatérios.

(iii) conforme determinado no art. 24 da Lei n2 9.784/99, caso novasinformacdes sejam solicitadas ao candidato, serd
atribuido o prazode 5 dias, dilatado até o dobro, mediante comprovada justificacdo.

(iv) A ndo incorréncia em nenhuma das hipdteses de vedacgdo, nos termos desse formulario padronizado, deve ser
mantida enquanto no efetivo exercicio do cargo.

A. DADOS PESSOAIS

1. Nome completo:

2. CPF:

3. Género:

4. Telefone Profissional: 5. Telefone Pessoal:
6. E-mail Profissional:

7. E-mail Pessoal:

8. Cargo para o qual foiindicado(a): ( ) Conselheiro(a) de Administracdo ( ) Diretor(a)
9. Caso tenha marcado o cargo de Diretor, especificara diretoria:

10. Empresapara a qual foi indicado(a):

11. Cargo Efetivo (se servidor publico):

12.. Funcdo Comissionada (se servidor publico):

13. Cédigo da Funcdo (se servidor publico):

B. REQUISITOS — NECESSIDADE DE COMPROVAGAO DOCUMENTAL

14. Possui formagdo académica (graduacdo e/ou pés-graduacio), reconhecida ou credenciada pelo Ministério da
Educagio, compativel com o cargo para o qual foiindicado? (incisollle § 12 do art. 28, do Decreto n2 8.945/16).
( )Sim ( )Nao

i) Anexar copia do diploma de graduagédo (frente e verso) e/ou cépia do certificado de pds-graduagdo (frente e verso)
reconhecido ou credenciado pelo Ministério da Educacdo

i) Formacdo académica preferencialmente em: a) Administracdo ou Administracdo Publica; b) Ciéncias Atuariais; c)
Ciéncias Econémicas; d) Comércio Internacional; e) Contabilidade ou Auditoria; f) Direito; g) Engenharia; h) Estatistica; i)

Financgas; j) Matematica; e k) curso aderente a drea de atuacdo da empresa para a qual foi indicado. (§ 29, | do art. 62 do
Decreto n? 8.945/16).
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15. Assinale as alineas com a experiéncia profissional que vocé possui e, em seguida, preencha a tabela que segue. Das
experiéncias constantes nos itens (“a” — “e”), abaixo, gentileza assinalar apenas aquela(s) que possa(m) ser
comprovada(s) documentalmente pelo tempo requerido pelo Decreto. (Inciso IV, art. 28, do Decreto n2 8.945/16).

i) De acordo com os §§ 22 e 32 do art. 28 do Decreto n2 8.945/16, os periodos de experiéncias relacionados a alineas
distintas ndo podem ser somados para fins de apuracdo do tempo requerido, enquanto aqueles relacionados as
experiéncias mencionadas em uma mesmaalinea poderao ser somados.

ii) O quadro disponibilizado devera ser preenchido com o tempo da experiéncia declarada, devendo ser informadas as
datas de inicio e fim (dia, mése ano).

( ) a. Dez anos, no setor publico ou privado, na area de atuagao da empresa estatal ou em area conexa aquela paraa
qual foremindicados em fungdo de direg¢do superior;

i) Na drea de atuacdo da empresaimplica em experiéncia(s)adquirida(s) no exercicio de profissdo/funcio no mesmoramo
de atividade em que se insere ou atua a empresano mercado, como porexemplo, setorde infraestrutura, financeiro, de
tecnologiada informacgdo etc.

ii) Experiéncia em area conexa ao cargo para o qual foi indicado refere-se ao exercicio prévio de atribuicées semelhantes
ou equivalentes aque esta sendo designado, em funcdo de dire¢do superior.

iii) Conforme entendimento da Area Juridica do Ministério da Economia, a fung¢do de direcdo superior no setor publico
deve serinterpretada como qualquer cargo em comissdo ou fungdo de confianca exercidos dentre aqueleslistados como
Cargos do Grupo Direcdo e Assessoramento Superiores (DAS) ou Fung¢des Comissionadas do Poder Executivo (FCPE),
devendo se considerar, inclusive, o exercicio de cargos e fung¢des a eles equivalentes no ambito dos demais Poderes
(Legislativo e Judicidrio) ou mesmo no ambito dos demais entes politicos nacionais (Estados, Municipios e Distrito Federal),
justamente porgue o exercicio de cargo comissionado ou funcdo de confianca corresponde a pratica de atribuicdes de
chefiana seara publica.

iv) Conforme entendimentos da Area Juridica do Ministério da Economia, a funcdo de direcdo superior no setor privado
deve serinterpretada como qualquerfuncao de chefia.

( ) b. Quatro anos em cargo de Diretor, de Conselheiro de Administragdo, de membro de comité de auditoria ou de
chefiasuperiorem empresade porte ou objeto social semelhante ao da empresa estatal, entendendo-se como cargo de
chefiasuperioraquele situado nos dois niveis hierarquicos ndo estatutarios mais altos da empresa;

i) Na forma do §19, art. 51 do Decreto n? 8.945/16, considera-se empresa de “menor porte” aquela que tiver apurado
receita operacional bruta inferior a RS 90.000.000,00 (noventa milhdes de reais) com base na ultima demonstracdo
contabil anual aprovada pela assembleia geral. Por outro lado, considera-se empresa de” maior porte” a entidade que tiver
apurado receita operacional bruta igual ou superior a RS 90.000.000,00 (noventa milhdes de reais), com base na ultima
demonstragdo contabilanual aprovada pelaassembleia geral.

ii) Objeto socialsemelhante diz respeito ao desenvolvimento de atividades/fun¢des em empresas que atuam no mesmo
ramo da empresa estatal para o qual foiindicado.

iii) Deve ser apresentado documento que comprove que a empresa na qual atua ou atuou é de porte ou objeto
semelhante ao daempresaestatal.

iv) Deve serapresentado documento que comprove que o cargo de chefiasuperior é situado nos dois niveis hierarquicos
ndo estatutdrios mais altos. Ex: organograma daempresa.

( ) c. Quatro anos em cargo em comissao ou fungao de confianga equivalente a nivel 4, ou superior, do Grupo-Direcdo e
Assessoramento Superiores - DAS, em pessoajuridica de direito publicointerno;

Observagdo: é necessario anexar documento que trata da equivaléncia nos casos de exercicio de cargo em outros 6rgaos,
Poderes ou outro ente federativo.

( ) d. Quatro anos em cargo de docente ou de pesquisador, de nivel superiorna drea de atuacdo da empresaestatal; ou

( ) e. Quatro anos como profissional liberal em atividade vinculada a drea de atuagao da empresaestatal.
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Tempo de Experiéncia e Fungao Declaradas

Alineada Data de inicioda Data de fimda
Experiéncia | func¢do declarada | func¢do declarada Funcao Exercida
Selecionada (dia, més e ano) (dia, més e ano)

Documento
Comprobatério

Exemplos de documentos comprobatdrios a serem apresentados para os requerimentos constantes das alineas (“a” - “e”):
e Portarias de nomeagdo e de exonera¢do ou extrato de sistema de gestdo pessoas com a contagem efetiva de

exercicio;

Declaragéo da empresa/orgdo/instituicéio onde tenha atuado profissionalmente;

Registros de contratos de trabalho na Carteira Nacional de Trabalho e Previdéncia Social (CNTPS);

Copias de folhas do Portal da Transparéncia que informam sobre vinculos com o setor publico; e

Outros comprovantes de efetivo exercicio como profissional liberal.

Observagdo: os documentos comprobatérios da experiéncia declarada devem ter destacado o conteudo relevante (ex.
realce em amarelo), de formaa facilitar sua identificacdo pelos responsaveis pela avaliagdo da documentacdo probante.

16. Possui notério conhecimento compativel com o cargo para o qual foiindicado? (art. 28 do Decreto n2 8.945/16).
( )Sim ( )Nao

i) O notodrio conhecimento pode serreconhecido, atitulo exemplificativo, com as seguintes formagdes ou experiéncias:
a) Pés-graduacdo, mestrado ou doutorado, compativeis com o cargo para o qual foiindicado; ou

b) Artigos publicados, trabalhos profissionais desenvolvidos compativeis com o cargo para o qual foiindicado; ou

c) Cursos de extensdo compativeis com o cargo para o qual foiindicado.

17. Qual é o elemento mais aderente para indicar seu notério conhecimento compativel com o cargo de administrador?

Resposta:

Apresentar como documentos comprobatdrios:
e (Copia de certificado de especializa¢éo e/ou copia de diploma de mestrado ou doutorado (frente e verso);
Declaragdo/certificado de realizag¢éo de cursos;
Artigo(s) publicado(s);
Declaragéo da empresa/érgdo de trabalhos profissionais desenvolvido; ou
Outros que entender pertinentes.

18. Atende ao(s) requisito(s) especifico(s) adicional(is) exigido parao cargo de Diretor, definido(s) no Estatuto Social da
Empresa? (art. 24, inciso I, do Decreto n2 8.945/16).
( )Sim ( )Nao

(i) Requisito(s) adicional(is) especifico(s) exigidos, exclusivamente, para candidato(a) ao cargo de Diretor(a) da Empresa.
(ii) Necessidade de comprovagao documental.

19. E residente no Brasil (requisito obrigatdrio apenas para indicagdo de Diretor):
( )Sim ( )Nao
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20. Cumpre as exigéncias do Estatuto Social da Empresa Estatal para a qual foiindicado(a)?
( )Sim ( )Nao

C. VEDAGOES - AUTODECLARAGAO PARA CANDIDATURA AO EXERCICIO DO CARGO DE ADMINISTRADOR EM EMPRESA
DE MAIOR PORTE

Declaro ndo me enquadrar nas vedagdes constantes nos §§ 22 e 32art. 17, da Lei n2 13.303, de 30 de junho de 2016; nos
incisos | a Xl, art. 29 do Decreto n2 8.945, de 27 de dezembro de 2016; no art. 12 da Lei Complementar n2 64, de 18 de
maio de 1990; no art. 147 da Lei n2 6.404, de 15 de dezembro de 1976 e no Estatuto Social da Empresa, impostas aos
indicados para os cargos de administrador (conselheiro de administracdo e de diretor, inclusive presidente, diretor -geral e
diretor-presidente).

Declaro, ainda, que tenho conhecimento de que configuram conflito de interesse no exercicio de cargo ou emprego no
ambito do PoderExecutivo Federal as situagdes constantes do art. 52 da Lein2 12.813, de 16 de maio de 2013, que ndo me
enquadro nosimpedimentos posteriores ao exercicio do cargo ou emprego, nele relacionados e ndo estou contemplado na
lista de responsaveis aquem o Tribunal de Contas da Unido (TCU) declarou irregulares, inidéneos e inabilitados.

o ()__de de
Assinaturado Indicado Local/Data

D. VEDACOES COMPLEMENTARES - AUTODECLARACAO DE INDEPENDENCIA - CANDIDATURA AO EXERCICIO DO CARGO
DE CONSELHEIRO DE ADMINISTRACAO INDEPENDENTE EM EMPRESA ESTATAL. (preencher apenas se estiver sendo
indicado para uma vaga de Conselheiro de Administracdo Independente)

Declaro ndo me enquadrar nas vedag¢des constantes no § 12 do art. 22, da Lein213.303, de 30 de junho de 2016, e no § 12
do art.36, do Decreto n2 8.945, de 27 de dezembro de 2016, que relacionam as caracteristicas que expressam
independéncia para candidatura ao cargo de membro independente do conselho de administragao.

Assinaturado Indicado Local/Data

E. AUTORIZAGOES

Autorizo que meu curriculo seja guardado em banco de dados e que possa, eventualmente, ser utilizado em processos
seletivos paravagas de indicagcdo da Unido em empresas.
( )Sim ( )Nao

Autorizo o tratamento de meus dados pessoais para fins do andamento do processo de indicacdo, conforme disposto no
inciso |, art. 72 da Lei 13.709/18.
( )Sim ( )Nao

Declaro estar ciente das possiveis penalidades civeis, administrativas e penais que eventuais declaragdes falsas podem
acarretar. Afirmo que todas as informacgGes prestadas e comprovantes anexados sdo exatos, verdadeiros e semrasuras de
qualquer espécie, considerados, assim, habeis para utilizacdo para a andlise dos requisitos e vedag¢des para ocupacao da
fungdo para a qual fui indicado(a).

Local e data Assinaturado(a) Indicado(a)
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