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ATA DA 502 REUNIAO COMITE DE PESSOAS, ELEGIBILIDADE, SUCESSAO E
REMUNERACAO - CPESR

Aos 04 (quatro) dias do més de outubro de 2021, as 16h30, na Sala de videoconferéncia
por intermédio da ferramenta Microsoft Teams, reuniram-se, ordinariamente, os Membros
do Comité de Pessoas, Elegibilidade, Sucesséo e Remuneracdo - CPESR da
TelecomunicacBes Brasileiras S.A. - Telebras, convocacdo na formado artigo 8°, Capitulo
IV do Regimento Interno do Comité - CPESR. [1] Processo de avaliacdo e dos
treinamentos dos administrador es e conselheiros fiscais' . A reunido foi solicitadapelo
senhor Fernando Antonio Franca Padua, gerente da Geréncia de Integridade, Riscos,
Conformidade e Controle (GIRC), para compartilhar as informacfes acerca do assunto
supracitado, visto que, pelo Estatuto Social, as avaliagbes necessitam da verificagdo da
conformidade pelo CPESR nas avaliagdes anuais dos Comité de Auditoria (COAUD),
Conselho Fisca e do Comité de Pessoas, Elegibilidade, SucessGo e Remuneracéo
(CPESR). Ficou acordado que as avaliacfes sejam realizadas nos mesmos moldes do ano
anterior, e que fosse enviado previamente ao CPESR, 0s questionérios de avaliacdo, para
possiveis sugestdes, se couber. O gerente da GIRC concordou e vai disponibilizar
previamente ao comité por e-mail a ser enviado até final deste més para posteriormente
agendar reunido para discussdo do tema O Comité lembrou das consideragfes sugeridas na
ultima reunido realizada com a GIRC a respeito dos treinamentos, que na ocasido foi
levado a consideracdo do CA. O Comité fez sugestBes de treinamentos, e que ao final dos
mesmos fosse fornecido certificado do treinamento. O senhor Fernando acatou, informou
gue esta interagindo com a Geréncia de Gestdo de Pessoas (GGP) e ira enviar a este
Comité, as informacdes e perspectivas de treinamentos. Lembrou que ja foram realizadas
as avaliagcoes do Conselho de Administracéo e dos Diretores, e que nesta ocasido seréo
avaliados 0 COAUD, o Conselho Fiscal e o CPESR. Nada mais havendo atratar, o senhor
Presidente deu por encerrada a reunido, sendo lavrada a presente Ata, que foi lida,
aprovada e assinada pel os membros presentes e pela Secretaria.

Brasilia, 06 de outubro de 2021.
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Assinado com senha por MARIA RONILDA REZENDE, MIGUEL DA SILVA NEUBERN JUNIOR, LAURO
ARCANGELO ZANOL e HELIO MARCOS MACHADO GRACIOSA.
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